a1 1y
v ¥ %

“En cada decision, justicia con rostro humano; en cada accién fortaleza
institucional”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

JUICIO LABORAL.
EXP. 5/24-2025/JL-1

DELTA APPAREL INC (demandado)
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero interesado)

En el expediente nimero 05/24-2025/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Martha Alicia
Estrada Balan en contra de 1) Delta Campeche S.A. de C.V., 2) Karim's Textile and Apparel México S. de R.L. de
C.V., 3) Delta Apparel Inc y 5) Quien resulte responsable de la fuente de trabajo; con fecha 06 de mayo de 2025,

se dictdé un proveido que en su parte conducente dice:

*:... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 06 de mayo
de 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda este expediente; 2) Con los escritos con fecha 12 y 18 de septiembre de 2024,
suscrito por el apoderado legal de la parte actora, por medio del cual interpone sus recursos de reconsideracion ;3) Con el
escrito con fecha 30 de septiembre de 2024, suscrito por el ciudadano David Canul Cortes, en caracter de apoderado legal
de la moral Delta Campeche, por medio del cual pretende dar contestacion a la demanda interpuesta en contra de su
representado, expone sus excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio, asi como anexa las que
tiene en su poder y objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora; 4) Con el escrito con fecha 30 de septiembre
de 2024, suscrito por el licenciado Joaquin Rodriguez Rodriguez, en caracter de apoderado legal de la moral Campeche
Sportswear S. de R.L. de C.V., por medio del cual pretende dar contestaciéon a la demanda interpuesta en contra de su
representado, expone sus excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio, asi como anexa las que
tiene en su poder y objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora; 5) con el escrito con fecha marzo 2024, signado
por los suscrito por el licenciado Wilberth del Jests Géngora Cu, Valeria Guadalupe Lara Cervera e Ingrid Alejandra Maa
Bacab, apoderados juridicos del Instituto Nacional del Fondo de la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, por
medio del cual da contestacién; 6) Con el escrito con fecha 26 de septiembre de 2024, suscrito por el Licenciado Alberto
Miguel de la Gala Moguel, en caracter de apoderado legal de la moral Karims Textile y Apparel Mexico S. de R.L. de C.V.,
por medio del cual pretende dar contestacion a la demanda interpuesta en contra de su representado, expone sus excepciones
y defensas, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio, asi como anexa las que tiene en su poder y objeta los medios
probatorios ofertados por la parte actora; 7) Con el escrito con fecha 04 de octubre de 2024, suscrito por la licenciada Martha
de JesUs Zamarrén Campos, en caracter de apoderada legal de la moral Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.
, por medio del cual adjunta carta poder y poder notarial; 8) Con el escrito suscrito por las licenciadas Valeria Guadalupe Lara
Cervera e Ingrid Alejandra del Jests Maa Bacab, apoderados juridicos del Instituto Nacional del Fondo de la Vivienda para
los Trabajadores —tercero interesado-, por medio del cual da contestacién ;9) Con el escrito con fecha 28 de octubre de 2024,
suscrito por la licenciada Ingrid Alejandra del Jesus Maa Bacab, en caracter de apoderada legal del INFONAVIT, por medio
del cual solicita devolucién de escrituras; 10) Con el oficio 049001/400100/400-LAB/2024, suscrito por el apoderado legal del
IMSS, por medio del cual informa que el actor se encuentra dado de baja ante el IMSS; 11) Con el escrito con fecha 19 de
febrero de 2025, suscrito por el licenciado Alberto Miguel de la Gala en caracter de apoderado legal de la moral Karims Textile
y Apparel México S. de R.L. de C.V. ; 12) Con el escrito con fecha 27 de marzo de 2025, suscrito por la licenciada Katia
Alejandra Guerra Everardo, en caracter de apoderados legales de la moral Karims Textile y Apparel Meéxico S. de R.L. de
C.V., por medio del cual solicita se reconozca su personalidad. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad Juridica
1. Delta Campeche S.A de C.V

En atencion a la Escritura publica 29, de fecha 15 de junio de 2005, ante el licenciado Cruz Manuel Alfaro Isaac, Notario
Publico del estado de Campeche, Titular de la Notaria Publica nimero 36; de conformidad con lo previsto en la fraccién Il del
numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor se reconoce la personalidad de los licenciados Alberto Miguel de la Gala
Moguel, Pablo David Canul Cortes y Jorge Manuel Rodriguez Vargas, como apoderados legales de la moral Delta Campeche
SA.deC.V.

2. Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V.

En atencién a la Escritura Publica niumero 121, de fecha 15 de agosto de 2008, pasada ante la fe del licenciado Cruz Manuel
Alfaro Isaac, titular de la Notaria Publica nimero 38, de este Primer Distrito Judicial del Estado de Campeche asi como la
copia simple de la cédula profesional nimero 7988871, expedida por la Direccién General de Profesiones, dependiente de la
Secretaria de Educacion Publica; con fundamento en las fracciones | v IIl del numeral 692, de la Ley Federal del Trabajo, se
reconoce la personalidad juridica de los licenciados Joaquin Rodriguez Rodriguez , como apoderada juridica de la
moral Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V. —parte demandada-.

3. Gerente y Representante legal de Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.

En atencién a la Escritura publica 5419/2023, de fecha 28 de diciembre de 2023, ante la licenciada Maria de las Mercedes
Espinola Toraya, Titular de la Notaria Publica nimero 44, de este Primer Distrito Judicial del Estado; de conformidad con lo
previsto en la fraccion Il del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor se reconoce la personalidad juridica del
ciudadano Antonio Leonardo Zamora Gonzalez, como Gerente y representante de la moral Karim’s Textile y Apparel
México S. de R.L. de C.V. —parte demandada-, quien posee las facultades para conferir y revocar poder generales y
especiales ,de conformidad con la Clausula marcada con nimeros romanos XX del apartado denominado “Resoluciones”.

3.1 Apoderados legales de |a parte demandada.

Deducido de lo anterior y valorando la Carta Poder de fecha 26 de septiembre de 2024, suscrita por el ciudadano Antonio
Leonardo Zamora Gonzalez en su caracter de Gerente y representante de la moral demandada Karim’s Textile y Apparel
México S. de R.L. de C.V. : con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y Ill del articulo 692, ambos de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica de los ciudadanos Alberto Miguel de la Gala Moguel, Pablo
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David Canul Corté, Martha Zamarrén Campos, Joaquin Rodriguez Rodriguez, Jorge Alejandro Rodriguez Rodriguez,
Omar Alberto Gonzalez Cruz, como Apoderados Legales de la moral demandada Karim’s Textile y Apparel México S.
de R.L.de C.V.

4. Apoderados legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Tomando en consideracién la Escritura Publica Numero 213026 de fecha 24 de abril de 2023, pasada ante la fe del Licenciado
Ignacio R. Morales Lechuga, Titular de las Notaria Publica Nimero 116, de la Ciudad de México; Escritura publica Numero
doscientos trece mil veintisiete 213,027 de fecha 24 de abril de 2023, pasada ante la fe del Licenciado Ignacio R. Morales
Lechuga, Notario 116 de la Ciudad de México; la Escritura publica 39717, de fecha 11 de diciembre de 2023, ante el licenciado
Sergio Rea Field, titular de la notaria 241, actuando como asociado y en el protocolo al licenciado Carlos Antonio Rea Field,
titular de la notaria 187, mismo protocolo en el que también actlia como asociado el licenciado Ratl Cesar Mayorga Compean,
titular de la notaria 52, y valorando las copias simples de sus cédulas profesionales nimeros 13552870, 8910548, y 13552870,
expedidas por la Direccion General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacion Publica; con fundamento en
lo dispuesto en las fracciones Il y Ill del articulo 692, en relacién con el ordinal 685 Bis, ambos de |a Ley Federal del Trabajo,
se reconoce la personalidad juridica de los ciudadanos Wilberth del Jestis Géngora Cu, Ingrid Alejandra del Jesus
Maa Bacab y Valeria Guadalupe Lara Cervera , como apoderados legales del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores.

5. Revocacién de mandato de apoderado juridico de Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.
En atencion a la renuncia de los apoderados legales reconocidos mediante mismo acuerdo especificamente en el punto
marcando con el niumero 3 y al escrito con fecha 27 de marzo de 2025, se revoca la personalidad juridica de los licenciados
Alberto Miguel de la Gala Moguel, Pablo David Canul Corté, Martha Zamarrén Campos, Joaquin Rodriguez Rodriguez,
Jorge Alejandro Rodriguez Rodriguez, Omar Alberto Gonzalez Cruz, por lo que se deja sin efectos dicho nombramiento.

5.1 Gerente y Representante legal de Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.

En atencion a la Escritura publica 5419/2023, de fecha 28 de diciembre de 2023, ante la licenciada Maria de las Mercedes
Espinola Toraya, Titular de |la Notaria Publica numero 44, de este Primer Distrito Judicial del Estado; de conformidad con lo
previsto en la fraccién Il del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor se reconoce la personalidad juridica del
ciudadano Antonio Leonardo Zamora Gonzalez, como Gerente y representante de la moral Karim’s Textile y Apparel
México S. de R.L. de C.V. —parte demandada-, quien posee las facultades para conferir y revocar poder generales y
especiales ,de conformidad con la Clausula marcada con nimeros romanos XX del apartade denominado “Resoluciones”.

5.2 Apoderados legales de Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.

En atencién a la Escritura publica 7855/2025, de fecha 20 de febrero de 2025, ante la licenciada Maria de las Mercedes
Espinola Toraya, Titular de la Notaria Publica nimero 44, de este Primer Distrito Judicial del Estado; de conformidad con lo
previsto en las fracciones | v Il del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica
de los licenciados Gabriel Abarca Villamonte, Katia Alejandra Guerra, Maria Teresa Garfias Garcia y Litzy Maria
Martinez Dominguez, como apoderados legales de la moral demandada.

Asi mismo, en relacién con las copias simples de las cédulas profesionales nimero 6647800 y 14782612 expedidas por la
Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica; de conformidad con lo previsto en la fraccion Il del
numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce como asesores juridicos a los licenciados Gabriel Abarca

Villamonte y Katia Alejandra Guerra Everardo.

SEGUNDO: Domicilio para notificaciones personales.

A) Delta Campeche S.A de C.V.
La parte demandada, sefialé como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en el predio Numero 86, Calle 10, Portales
de San Francisco, Barrio de San Francisco. de esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche; por lo que en
términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en
el mismo.

-Autorizacion para oir y recibir notificaciones-

Ahora bien, al haber autorizado la parte actora a los ciudadanos Jorge Manuel Rodriguez Vargas, Pablo David Canul
Cortés, Jorge Alejandro Rodriguez Rodriguez, Alberto Miguel de la Gala Moguel, Omar Alberto Gonzalez Cruz, Axel
Antonio Gonzalez, Luis Pablo Canul, Wilberth Enrique Torres y Christian Alexander Vivas Chacén, para oir y recibir
notificaciones en su nombre y representacion, con fundamento en la tltima parte de |a fraccién |l del articulo 692 de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

b) Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V.
La parte demandada, sefialé como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en el predio Nimero 86, Calle 10, Portales
de San Francisco, Barrio de San Francisco, de esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche; por lo que en
términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en
el mismo.

-Autorizacién para oir y recibir notificaciones-

Ahora bien, al haber autorizado la parte actora a los ciudadanos Jorge Manuel Rodriguez Vargas, Pablo David Canul
Cortés, Jorge Alejandro Rodriguez Rodriguez, Alberto Miguel de la Gala Moguel, Omar Alberto Gonzalez Cruz, Axel
Antonio Gonzalez, Luis Pablo Canul, Wilberth Enrique Torres y Christian Alexander Vivas Chacén, para oir y recibir
notificaciones en su nombre y representacion, con fundamento en la ultima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

c) Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.

La parte demandada, sefialé como domicilio para recibir notificaciones, el ubicado en el predio Nimero 86, Calle 10, Portales
de San Francisco, Barrio de San Francisco, de esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche; por lo que en
términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en
el mismo.
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d) Instituto Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores.
En atencién que los apoderado juridicos del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero
interesado-, sefialé como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche Manzana 1 A Lote 2 U.H.
Fidel Velazquez C.P. 24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad Nacional, de esta Ciudad de Campeche, Camp.; por
lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones
personales en el mismo.

-Autorizacion para oir y recibir notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado el licenciado Wilberth del Jestis Géngora Cu, apoderado juridico del Instituto Nacional
del Fondo de Vivienda para los Trabajadores, a las licenciadas Candelaria del Jests Bacab Duarte, Jadhay Guadalupe
Dzib, Citlally del Carmen Centurién ; para oir y recibir notificaciones en nombre y representacion del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, con fundamento en la ultima parte de la fraccion Il
del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

e) Revoca domicilio reconocido de la moral Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.
Tomando en consideracion la solicitud de la parte demandada, se revoca el domicilio para oir y recibir notificaciones
personales reconocido mediante PUNTO SEGUNDO inciso c), del presente acuerdo, por lo que se deja sin efectos el mismo
y se reconoce como nuevo domicilio, el ubicado en: Avenida Lazaro Cardenas numero 67, entre Calle Agua y Niebla del
Fraccionamiento “Los Sauces”, C.P. 24090, de la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, Campeche, por tanto,
en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales
en el mismo.

TERCERO: Asignacién de buzén electrénico.
a) Partes demandadas y tercer interesado

En razon de que las partes demandadas y tercer interesado, aceptaran mediante el Formato para Asignacién de Buzdn
Electrénico, que era su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones; de conformidad con lo establecido en el décimo
primer_pérrafo_del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a las partes

demandadas y tercer interesado, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba
notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

b) Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.

Tomando en consideracion la solicitud de la parte demandada, se revoca el buzdn electrénico otorgado mediante punto
TERCERO del presente acuerdo y, toda vez que manifiesta su voluntad de que se le asigne nuevo buzdn, mediante el Formato
de Asignacion de Buzon, asignese buzén electrénico con el correo electrénico:
abogados.abarcavillamonte@gmail.com, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y
reciba notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la Asignacion del Buzén Electrénico-

Se le hace saber a la parte demandada y tercer interesado que debera estar atento de la documentacién que reciba en el
respectivo correo electrénico que proporcioné a este Juzgado, ya que por ese medio se le enviard su nombre de usuario y
clave de acceso correspondiente, para que pueda ingresar debidamente a su buzén electrénico.

Por Gltimo, se le informa a la parte demandada y tercer interesado que, si presentan alguna duda o problema respecto del
buzén electrénico, puede comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en
Avenida Patricio Trueba vy de Regil. No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco
de Campeche, Campeche, para mayor informacién o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01)
98181-3-06-64- marcando el numero de extensién 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Admisién de contestacién de demanda, recepcion de pruebas y manifestacién de objeciones.

a) Delta Campeche S.A de C.V.
En razén de lo anterior y en términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de
contestacion de demanda del apoderado legal de Delta Campeche S.A. de C.V. -parte demandada-, presentado el dia
02 de octubre de 2024 ante la Oficialia de Partes Comun, cumpliendo asi con los requisitos legales para su debida tramitacion
ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la moral Delta Campeche S.A. de C.V., éstas no se
enuncian en el presente acuerdo en razén de que constan en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual
integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de Delta Campeche S.A. de C.V., mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual forma
parte de este expediente laboral.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de Delta Campeche S.A. de
C.V., siendo éstas las que a continuacién se enuncian:

Falta de accién y derecho

Falsedad

Inexistencia de la relacién de trabajo

Las demds que se deriven de esta contestacién
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Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacion con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de Delta Campeche
S.A. de C.V., para demostrar los aspectos que preciso en su respectivo escrito de contestacién de demanda, los cuales no
se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos en dichos documentos, los cuales integran este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace
una relacién sucinta de ellas:

A. Confesional. A cargo de la ciudadana Martha Alicia Estrada Balan
B. Presunciones legales y humanas. Deducidas que sean de la Ley y de os hechos probados.

C. Instrumental piablico de actuaciones. La cual se hace consistir en todos y cada uno de los documentos y
actuaciones que obran en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefala el inciso ¢) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

b) Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V.

En razén de lo anterior y en términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de
contestacion de demanda del apoderado legal de Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V. -parte demandada-,
presentado el dia 02 de octubre de 2024 ante la Oficialia de Partes Comun, cumpliendo asi con los requisitos legales para
su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de |las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la moral Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V.,
éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razén de que constan en su respectivo escrito de contestacion de demanda,
el cual integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V.., mismas
gue no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en su respectivo escrito de contestacién de demanda, el
cual forma parte de este expediente laboral.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de Campeche Sportswear S.
de R.L. de C.V.,, siendo éstas las que a continuacién se enuncian:

Falta de accidn y derecho

Falsedad

Terminacién colectiva

Prescripcion

Subrogacién

Improcedencia de la via

Oscuridad e imprecision en la demanda e inepto Libelo
Pago y Plus Petitio

Las demas que se deriven de esta contestacién
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Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacion con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de Campeche
Sportswear S. de R.L. de C.V., para demostrar los aspectos que preciso en su respectivo escrito de contestacién de
demanda, los cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos en dichos documentos, los cuales integran este
expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéles son las pruebas que ofrecid la parte demandada, este Juzgado Laboral hace
una relacién sucinta de ellas:

1. Confesional. A cargo de la ciudadana Martha Alicia Estrada Balan

2. Inspeccién ocular. La cual deberd versar sobre los recibos timbrados de néminas, controles de asistencia,
solicitudes, autorizaciones de vacaciones sobre el expediente personal de la hoy actora, que debera comprender
del 11 de junio de 2023 al 11 de junio de 2024.

3. Documental pablica. Consistente en el informe que a solicitud de esta autoridad debera rendir el Instituto Mexicano
del Seguro Social.

4. Presunciones legales y humanas. Deducidas que sean de la Ley y de os hechos probados.

5. Instrumental publico de actuaciones. La cual se hace consistir en todos y cada uno de los documentos y
actuaciones que obran en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.
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c) Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.

En razén de lo anterior y en términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de
contestacion de demanda del apoderado legal de Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V. -parte
demandada-, presentado el dia 03 de octubre de 2024 ante la Oficialia de Partes Comun, cumpliendo asi con los requisitos
legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la moral Karims Textile y Apparel México S. de
R.L. de C.V., éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razén de que constan en su respectivo escrito de contestacion
de demanda, el cual integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de Karims Textile y Apparel México S. de R.L. de C.V.,
mismas que no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en su respectivo escrito de contestacion de
demanda, el cual forma parte de este expediente laboral.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de Karims Textile y Apparel
México S. de R.L. de C.V., siendo éstas las que a continuacion se enuncian:

Falsedad de la demanda

Inexistencia de la relacién de trabajo

Falta de accion y derecho

Las demas que se deriven de esta contestacion

Pl ol ol

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacién con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de Karims Textile y
Apparel México S. de R.L. de C.V., para demostrar los aspectos que preciso en su respectivo escrito de contestacion de
demanda, los cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos en dichos documentos, los cuales integran este
expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas gue ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace
una relacion sucinta de ellas:

Confesional. A cargo de la ciudadana Martha Alicia Estrada Balan.

Documental publica. Consistente en el informe que debera rendir el Instituto Mexicano del Seguro Social.
Inspeccién ocular. La cual debera versar sobre las listas de asistencia o comprobantes del registro del area de
produccién, relativo a la asistencia de los trabajadores de mi representada, que debera comprender del 29 de mayo
de 2023 al 07 de junio de 2024.

Presunciones legales y humanas. Deducidas que sean de la Ley y de os hechos probados.

Instrumental pablico de actuaciones. La cual se hace consistir en todos y cada uno de los documentos y
actuaciones que obran en el expediente.

Lt sl
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Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefiala el inciso ¢) del articulo 873-E, asi como |a fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

d) Instituto Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores.
En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones del Instituto
Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, presentado el dia 03 de octubre de 2024,
en la Oficialia de Partes Comun de este Juzgado, cumpliendo asi con los requisitos legales para su debida tramitacion ante
este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de
contestacion, éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este
expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo
éstas las que a continuacion se enuncian:

I Obscuridad e imprecision de la demanda
II. Falta de accién y de derecho.
. Falsedad de la demanda.

V. Improcedencia.
V. Falta de fundamentacion legal.
VI. Carga de la prueba para la parte actora.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestacion de demanda.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacién con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte demandada,
para demostrar los aspectos que precisé en su escrito de contestacion de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo
por encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relacién sucinta de ellas:

. Confesional expresa y espontanea. Consistente de viva voz y argumento escrito por parte de la parte actora.
1. Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
M. Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.
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Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

QUINTO: Preclusiéon de derechos de la reconvencion.

Se hace efectiva a Delta Campeche S.A de C.V., Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V. y Karim’s Textile y Apparel
México S. de R.L. de C.V. -partes demandadas-, la prevencién planteada en el punto SEXTO del acuerdo de fecha 05 de
septiembre de 2024, dictado por este Juzgado en la presente causa laboral, al haber transcurrido el plazo legal concedido, y
de conformidad con el punto anterior, se determina precluido dicho derecho.

SEXTO: No contestacién de demanda y cumplimiento de apercibimientos y preclusién de derechos.

Asimismo, se observa de autos que ha transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que la parte demandada Delta
Apparel Inc y el Instituto Mexicano del Seguro Social -tercero interesado-, manifestara lo que a su derecho conviniera
en su calidad de tercero interesado, sin que hasta la presente fecha haya realizado sefialamiento alguno respecto de lo
sefialado por la parte actora en su escrito inicial de demanda; con fundamento en el sequndo parrafo del numeral 873-D, en
relacién al ordinal 738 y el articulo 690, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones
de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de
dicho tercero, de ofrecer pruebas y de objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora.

Se dice lo anterior, al haber iniciado el computo de su plazo legal de Delta Apparel Inc, el martes 10 de septiembre de 2024
y finalizar el miércoles 02 de octubre de 2024, en razén de que fue emplazado el lunes 09 de septiembre de 2024 y al haber
iniciado el compute de su plazo legal del Instituto Mexicano del Seguro Social, el martes 17 de septiembre de 2024 y finalizar
el martes 08 de octubre de 2024, en razén de que fue emplazado el viernes 13 de septiembre de 2024.

SEPTIMO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

Tomando en consideracion que la moral Delta Apparel Inc y el Instituto Mexicano del Seguro Social, no dieran
contestacion: en términos de la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del
numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordenan que las subsecuentes notificaciones del Instituto
Mexicano del Seguro Social, se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segin proceda conforme a la
Ley Federal del Trabajo en vigor.

OCTAVO: Vista para la Réplica.

En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-B, en relacion con la fraccién VIl del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, corrasele traslado de la contestacién de la demanda y sus anexos —documentos gque se
encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi lo estima necesario-
a la ciudadana Martha Alicia Estrada Balan - parte actora, a fin de que en un plazo de 8 dias habiles siguientes al dia
siquiente habil en que surta efectos la notificacién del presente acuerdo, objete las pruebas de su contraparte, formule su
réplica y en su caso ofrezca pruebas en relacién a dichas objeciones y réplica, acompafiando copia de traslado para cada

parte.

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le
tendra por precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas
y se continuara con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley
Federal del Trabajo en vigor

NOVENO: Devolucién de documentos.

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase a las partes
demandadas y tercer interesado, los instrumentos notariales descritos en el punto PRIMERO del presente acuerdo.

Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre autos del presente expediente.

Con fundamento en el numeral 695 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le da vista a la parte demandada para que,
en un plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia en que surta efectos su notificaciéon de este acuerdo, se
apersone a la oficina del juzgado laboral para realizar la devolucién de documentos, debiendo tramitar su cita en el
numero telefénico de este Juzgado Laboral: 9818130664 Ext. 1246.

-Exhortacién a la parte demandada-

Se le hace saber a la parte demandada que, de no acudir a solicitar la devolucién de documentos originales en el
plazo concedido, o bien, de declararse el presente juicio como asunto total y definitivamente concluido, sin que las
partes hubieren comparecido para tal efecto, se enviara el expediente original al Archivo Judicial y se procedera a la
destruccion de los documentos originales.

DECIMO: Se recepciona recurso de reconsideracion.

En atencion a lo manifestado por el apoderado legal de la parte actora, en sus escritos de fecha 12 y 18 de septiembre de
2024, con fundamento en el parrafo tercero del articulo 871, en relacién con el inciso e) del numeral 873-E, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor; se recepciona el Recurso de Reconsideracion promovido por la apoderada juridica de Martha
Alicia Estrada Balan. respecto del proveido dictado por el Secretario Instructor en este asunto laboral, el 05 de septiembre de
2024 y de la diligencia de embargo precautorio de fecha 12 de septiembre de 2024.

No obstante, se le hace saber a la parte actora, que el referido recurso se sustanciard y resolvera de plano en la Audiencia
Preliminar, al ser ese el momento procesal oportuno para ello, una vez que el Tribunal escuche a las partes involucradas en
esta causa laboral.

UNDECIMO: Se recepciona Incidente de Acumulacién.

De conformidad con los articulos 762 fraccion IV y 763 parrafo cuarto de la Ley Federal de Trabajo en vigor, se recepciona
el Incidente de Acumulacién promovido por el apoderado legal de la moral Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V. —=parte
demandada-, al haber cumplido con los requisitos de procedibilidad. Asimismo, se le hace de su conocimiento que éste se
sustanciara y resolvera en la Audiencia Preliminar, al ser ese el momento procesal oportuno conforme al parrafo primero
del articulo 763-Bis del citado ordenamiento laboral.
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Con fundamento en el ordinal 763 parrafo cuarto de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas
por la parte demandada, para demostrar los aspectos que preciso en su incidente de competencia, procediendo hacer una
relacion sucinta de ellas:

I: Inspeccién ocular. Que debera realizarse respecto a las demandas instauradas por las ciudadanas Martha
Alicia Estrada y Bertha Mercedes Estrada, asi como el conflicto colectivo de naturaleza econémico promovido
por mi mandante.

1. Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.

. Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

-Vista a la parte actora-
Con fundamento en el articulo 735 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se da vista a parte actora para que, al realizar su
réplica, manifieste lo que su derecho corresponda respecto al Incidente de Acumulacién promovido por la parte demandada.

DUODECIMO: Acumulacién.

Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrense a este
expediente, la documentacién descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para que obre conforme a Derecho
corresponda.

DECIMO TERCERO: Exhortacién a Conciliar.

En términos de la Ultima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, en relacién al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y
recuerda a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar
alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adectien mas a su
ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta,
expedita y gratuita.

DECIMO CUARTO:Notificaciones
Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripcion, que de conformidad con el articulo 745 Ter fraccién |, de la Ley
Federal del Trabajo, debera de notificar el presente proveido, a las partes siguientes:

Buzon Electronico Estrados

«  Parte actora
« Parte demandada
-Delta Campeche S.Ade C.V.
-Campeche Sportswear S. de R.L. de C.V.
-Karim’s Textile y Apparel Mexico S. de R.L. de C.V.
. Tercer Interesado
INFONAVIT

. Parte demandada
Delta Apparel Inc
s  Tercer interesado
IMSS

Notifiquese personalmente y cumplase. Asi lo provee y firma, la Licenciada en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal,
Secretaria de Instruccién Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion Iil,
745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial

del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE. OUS e

San Francisco de Campk eche, a 08 de mayo del 2025-55"{(/
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